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CURRICULUM  SCOUT 
 
 
 
 

ENRIQUE LAVIN LAGUNAS 
 
 
I. Detail of my scout life 

• I belong to the Agrupación Nacional de Boy Scouts de Chile. 

• I joined the Scout Movement on August 2, 1961, in the  Blas Cuevas Scout Group in the city 

of Valparaíso, Chile, as a Cub Scout.  

• In the Troop I belonged to the "Aguilas" Patrol, being a scout, Subguide, 

• and Patrol Guide. 

• I held the position of Guide of Guides, leading the High Troop Patrol. 

• I obtained the First Class. With six specialties I obtained the  Araucaria Strap  and 

with 12 specialties I obtained the Copihue Cord. 

• I belonged to the Rover Clan.    

• In my adult life, I have served as Deputy and Pack Leader, Troop Leader, Clan Leader and 

Group Leader. Cub Leader, Troop Leader, Clan Leader and Group Leader. 

• All positions mentioned in the Blas Cuevas Group. 

• I have served as District and Regional Commissioner. 

• At the national level I have served as National Scoutmaster, National Training 

Commissioner, National Commissioner. 

• I am currently serving as National President. 

•  

II. Scout Leader or Instructor training: 

• Wood Scout Badge in 1979. 

• Assistant Course Director (3WB) in 1982. 

• Course Director (4WB) in 1984. 
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III. Foreign languages spoken 

• Intermediate level English. 

 

IV. Recognitions and awards received as a scout 

• As a scout I was distinguished as "Best Scout" and "Best Patrol Guide". 

• As Chief, I have been distinguished with the "Medal of Distinguished Merit" and the "Medal 

of Distinguished Merit". 

• with the "Condor de Los Andes", in the Agrupación Nacional de Boy 

• Scouts of Chile. 

• Medal of "Gratitude and Friendship" of the Argentine Scout Association of Baden Powell. 

• Decoration "Orden de San Martín" Argentine Scout Association of Baden Powell. 

 

 

 

 

 

November 19, 2023. 
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ENRIQUE LAVIN LAGUNAS 

 THE POSITION OF PRESIDENT OF THE REGIONAL COUNCIL OF THE WFIS AMERICAS 

INTRODUCTION 

The Regional Council forms a working team, but it is the responsibility of the President to ensure 

compliance with the functions assigned to it by the P.O.R. (World Statute), in Article 15, letters a) to 

k). 

Article 15: 

a) Promote WFIS within the boundaries of its Region. 

b) To advise and support its member Associations. 

c) Advise and support new Independent Scout Associations. 

d) To administer and control the funds of the Regional Council. 

e) Guide new members through the application process. 

f) To receive, acquire, accept and hold, on behalf of WFIS, by gift, bequest, bequest, purchase, 

assignment, any kind of real or personal property necessary for the purposes of Independent 

Scouting worldwide. 

g) To mediate in disputes between member Associations. 

h) To suspend, with cause, any member Association, or members thereof, with the right to appeal 

any suspension to the World Council. 

i) Submit an annual report to the World Council. 

j) Recommend youth and adults for recognition and awards. 

k) Organize and deliver Wood Bead courses and verify that the Region's courses meet WFIS 

standards. 
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At the same time, it shall strive to fulfill the Purposes set forth in the WFIS America Bylaws (Article 

2). 

Article 2: 

2.1. To provide a means of international friendship and cooperation among member Associations, 

and to promote Traditional Scouting. 

2.2. To organize, promote and/or assist provincial, state and national Jamborees, Camporees and 

training courses. 

2.3. To promote the development of Independent Associations of Traditional Scouting in 

conformity with the methods and ideas of the founder of Scouting, Lord Robert Baden Powell of 

Gilwell.   

PROPOSAL: 

• The Regional Council will promote the integration and participation of the member 

Associations in its plans and programs, through the creation of specific commissions for 

each programmatic axis contained in this work proposal. 

• It shall promote collaboration among the Associations as a practice of Scout fraternity. 

• Strengthen the adherence to and practice of Baden Powell Traditional Scouting among 

member Associations. 

The WFIS Americas Regional Council's Work Plan considers three Programmatic Axes: 

I. Expansion and membership 

Objective: To develop a plan for expansion and growth of membership in the Region, defined each             

membership in the Region, defined together with each Associations 

The expansion plan will consider three phases: 

1. Preserve what we have. 

a) Retain (Member Associations) 

b) Improve (Structures, training and membership) 

c) Guide (Improvements and support to Associations) 
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2. Complete what we have. 

a) Adequate organization.  

b) Consolidate what we have. 

c) Projecting what we want 

d) Modification of the Statute of the Region (Virtual Assembly May 2024). 

e) Election of the Ethics Committee of the Region. (Proposal approved by the 2022 Assembly). 

f)  Guide de full members process. 

 

3. Promote WFIS in all countries of the Region. 

a) Communication campaign  

b) Web page update 

f) WFIS America Social Media Management 

g) Pathfinder Newsletter. 

h) History of Independent and Traditional Scouting of the Region, 30 years after the creation of 

WFIS (2006) 

 

II. Training of adult scout leaders 

Objective: To promote in each member Association, the adequate application of the traditional      

Wood Bead training scheme, in accordance with the standards of the WFIS worldwide. 

a) Action plan with the  Coordinators of the Region (North, Central and South America), or with the   

Training Commission (if the modification of the Bylaws is approved). 

b) Coordination with the National Training Commissioners or homologous position of each member 

Association. 

c) Update of official WFIS training documents  
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d) Development of a leadership training program that can be delivered through digital platforms. 

e) Elaboration of Manual for TTT 1 and TTT 2 courses 

f) TTT 1 and TTT 2 training. 

g) Promote and advise on the formation of National Teams of Training (ENA) in the Associations 

that require it. 

h) Creation of a digital library with documents to support training (link on the web). 

i) Establish a calendar of Wood Bead courses for the Region for the next 3 years, in accordance with 

the course schedule of the member Associations. 

j) Train Scouters in accordance with the agreement with "Youth for Human Rights", signed at the 

Mexico City 2023 Assembly 

 

III. Youth Program 

Objective: To offer the youth of WFIS Americas, a program of  activities as a means of international              

friendship. 

a) Promote the realization of the Pan American Jamboree 2025. 

b) Prepare proposal for the agreement signed with "Youth for Human Rights". 

c) Promote the holding of the Youth Forum every two years, for the Scout-Guide, Pionners and also 

for the Rovers-Rangers. 

d) Elaborate an environmental program as a complement to Scout training in each Associations. 

e) Promote a program of friendship and exchange activities through virtual platforms (Scouts, 

Pioneers, Rovers). 

f) Promote the recognition and awarding of prizes to young people in the region, stablishing the 

"Youth of America" Medal, in addition to the awards granted by the World Council. 

g) Define a calendar of youth activities for the next 10 years (Jamborees, Forums, RoverMoot, etc.) 

November 19th, 2023. 
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   ENRIQUE LAVÍN LAGUNAS 
 
 

I. Detalle de mi vida scout 
     
       Pertenezco a la Agrupación Nacional de Boy Scouts de Chile. 
 
       Ingresé al Movimiento Scout el 2 de agosto de 1961, al Grupo Scout    

       Blas Cuevas de la ciudad de Valparaíso, Chile, como Lobato. 

       En la Tropa pertenecí a la Patrulla “Águilas”, siendo patrullero, Subguía, 

       y Guía de Patrulla. 

       Ocupé el cargo de Guía de Guías, dirigiendo la Alta Patrulla de la Tropa. 

       Obtuve la Primera Clase. Con seis especialidades obtuve la Correa     

       Araucaria y con 12 especialidades obtuve el Cordón Copihue. 

       Pertenecí al Clan de Rover. 

     

                En mi vida adulta, me he desempeñado  como Subjefe y Jefe de  

       Manada, Jefe de Tropa, Jefe de Clan y Jefe de Grupo. 

      Todos los cargos mencionados en el Grupo Blas Cuevas. 

 

       He ocupado cargos de Comisionado de Distrito y de Región. 

       A nivel nacional me he desempeñado como Jefe Scout Nacional,              

       Comisionado Nacional de Adiestramiento, Comisionado Nacional. 

                 En la actualidad ocupo el cargo de Presidente Nacional. 

 
 

II. Formación scout como Líder o Instructor 
 
Obtuve la Insignia de Madera Scout en el año 1979. 
Ayudante de Director de Curso (3WB) en 1982. 
Director de Curso (4WB) en 1984. 
 
 

III. Idiomas extranjeros hablados 
 
Inglés a nivel intermedio. 
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IV. Reconocimientos y premios recibidos como scout 
 
 
Como scout fui distinguido como “Mejor Scout” y “Mejor Guía” de 
Patrulla. 
Como Jefe he sido distinguido con la “Medalla al Mérito Distinguido” y 
con el “Cóndor de Los Andes”, en la Agrupación Nacional de Boy 
Scouts de Chile. 
 
Medalla de “Gratitud y Amistad” de la Asociación Argentina de Scouts de 
Baden Powell. 
Condecoración “Orden de San Martín” Asociación Argentina de Scouts 
de Baden Powell. 
 
 
 
 
 
Noviembre 19 de 2023. 
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ENRIQUE LAVIN LAGUNAS 
  
POSTULA AL CARGO DE PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL 
DE LA WFIS AMERICAS 

 
INTRODUCCIÓN 
 
El Consejo Regional conforma un equipo de trabajo, pero corresponde al 
Presidente velar porque se cumpla con las funciones que le asigna el 
P.O.R. (Estatuto Mundial), en el Artículo 15, letras a) a la k). 
 
Artículo 15 
 

a) Promover a la WFIS dentro de los límites de su Región. 
b) Asesorar y apoyar a sus Asociaciones miembros. 
c) Asesorar y apoyar a las nuevas Asociaciones Scouts Independientes. 
d) Administrar y controlar los fondos del Consejo Regional. 
e) Guiar a los nuevos miembros en el proceso de solicitud de ingreso. 
f) Recibir, adquirir, aceptar y poseer, en nombre de de la WFIS, por 

donación, legado, compra, cesión, cualquier clase de bienes raíces, o 
personales, necesarios para los fines de Escultismo Independiente a 
nivel mundial. 

g) Mediar en las disputas entre Asociaciones miembros. 
h) Suspender, con fundamentos, a cualquiera Asociación miembro, o 

miembros de las mismas, con derecho a apelar cualquier suspensión 
ante el Consejo Mundial. 

i) Presentar un informe anual al Consejo Mundial. 
j) Recomendar a los jovenes y adultos para que se le otorguen 

reconocimientos y premios. 
k) Organizar y dictar cursos de Cuentas de Madera y verificar que los 

cursos de la Región cumplan con los estándares de la WFIS. 
 
Al mismo tiempo, deberá propender al cumplimiento de los Propósitos 
establecidos en el Estatuto de la WFIS América (Artículo 2). 
 
Artículo 2 
 
2.1. Proporcionar un medio de de amistad internacional y de cooperación 
entre las Asociaciones miembros, y promover el Escultismo Tradicional. 
2.2.  Organizar, promover y/o ayudar Jamborees, Camporees y cursos de 
adiestramiento, provinciales, estatales y nacionales. 
2.3. Promover el desarrollo de Asociaciones Independientes de 
Escultismo Tradicional en conformidad con los métodos y las ideas del 
fundador del Movimiento Scout, Lord Robert Baden Powell of Gilwell.   
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PROPUESTA 
 
El Consejo Regional promoverá la integración y participación  de las 
Asociaciones miembros en sus planes y programas, mediante la 
conformación de comisiones específicas para cada Eje programático que 
contiene la presente propuesta de trabajo. 
Promoverá la colaboración entre las Asociaciones como una práctica 
de la fraternidad scout. 
Fortalecerá la adhesión y práctica del Escultismo Tradicional de 
Baden Powell entre las Asociaciones miembros. 
 
El Plan de trabajo del Consejo Regional de WFIS Américas considera 
tres Ejes Programáticos: 
 
1. Expansión y membresía 

   
  Objetivo: Elaborar un plan de expansión y crecimiento de la 
             membresía en la Región, definido junto a cada Asociación. 
          
      
  El plan de expansión considerará tres fases: 

1. Conservar lo que tenemos. 
a) Conservar (Asociaciones miembros) 
b) Mejorar     (Estructuras, capacitación y membresía) 
c) Encausar  (Mejoras y apoyo a las Asociaciones) 

 
2. Completar lo que tenemos. 

a) La organización adecuada.  
b) Consolidar lo que tenemos. 
c) Proyectar lo que queremos 
d) Modificación del Estatuto de la Región (Asamblea virtual Mayo 

2024). 
e) Elección del Comité de Ética de la Región. (Propuesta 

aprobada por Asamblea de 2022). 
 

3. Promover la WFIS en todos los países de la región. 
a)   Campaña comunicacional  
b)   Actualización de página web 
f) Administración de Redes sociales de WFIS América 
g) Boletín Pathfinder o Newsletter. 
h) Historia del Escultismo Independiente y Tradicional 

de la Región, a 30 años de la creación del WFIS (2006) 
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2. Adiestramiento de dirigentes scouts adultos 
 
Objetivo: Promover en cada Asociación miembro, la adecuada     
         aplicación del esquema tradicional de adiestramiento     
        de Cuentas de Madera, conforme a los estándares de      la  
                  WFIS mundial. 
. 
 
a) Plan de acción  con los Coordinadores de Cuentas de Madera de 

la Región (Norte, Centro y Sudamérica), o con la Comisión de 
Adiestramiento (de aprobarse la modificación del Estatuto). 

b) Coordinación con los Comisionados Nacionales de Adiestramiento 
o cargo homólogo, de cada Asociación miembro. 

c) Actualización de documentos oficiales de adiestramiento de WFIS  
d) Elaboración de un programa de adiestramiento para dirigentes que 

pueda impartirse por medio de plataformas digitales. 
e) Elaboración Manual para cursos TTT 1  y TTT 2 
f) Capacitación de TTT 1 y TTT 2. 
g) Promover y asesorar la formación de Equipos Nacionales de  

Adiestramiento (ENA) en las Asociaciones que lo requieran. 
h) Creación de biblioteca digital con documentos de apoyo al 

adiestramiento (link en la web). 
i) Establecer un calendario de cursos de Cuentas de Madera para la 

Región, para los próximos 3 años, de acuerdo con la 
programación de cursos de las Asociaciones miembros. 

j) Capacitar a Scouters de acuerdo al convenio con “Jóvenes por los 
Derechos Humanos”, firmado en la Asamblea de Ciudad de 
México 2023. 
 
 

 
3. Programa para jóvenes 

 
Objetivo: Ofrecer a los jóvenes de WFIS Américas, un programa de  
                 actividades como un medio de amistad internacional. 
 
a) Promover la realización del Jamboree Panamericano 2025. 
b) Elaborar propuesta para el convenio firmado con “Jóvenes por los 

Derechos Humanos”. 
c) Promover la realización del Foro de jóvenes cada dos años, para 

las Ramas de Scout-Guía y también para los Rovers-Rangers. 
d) Elaborar un programa de Medioambiente como complemento a 

Formación scout en cada Rama. 
e) Promover un programa de actividades de amistad e intercambio 

por medio de plataformas virtuales (Scouts, Pioneros, Rovers) 



 

 
12 

f) Promover el reconocimiento y premiación a jóvenes de la Región, 
Instituyendo la Medalla “Juventud de América”, además de las 
premiaciones que otorga el Consejo Mundial. 

g) Definir un calendario de actividades para jóvenes, para los 
próximos 10 años. (Jamborees, Foros, RoverMoot, otros. 
 
 
 
 

 
 

 
  . 

Noviembre, 19 de 2023. 


